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RESOLUCAO N®01/2016, DO CONSELHO DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS ESTUDANTIS

Dispbe sobre a concessdo de Bolsa PROAE para discentes da
Universidade Federal de Uberlandia.

O CONSELHO DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS ESTUDANTIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no
uso da competéncia que lhe é conferida pelo art. 20 do Estatuto, na 42 reunido realizada aos 28 dias do més de
setembro do ano 2016, tendo em vista a aprovacdo do Parecer n® 71/2016 de um de seus membros; e

CONSIDERANDO os arts. 205 e 206 da Constituicdo Federal, que garantem direito a educacgdo e estabelecem a
igualdade de condigdes de acesso e permanéncia como principio do ensino ministrado;

CONSIDERANDO o art. 32 da Lei Federal n? 9.394/1996, Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (LDB), que ratifica o
principio constitucional da igualdade de condi¢des de acesso e permanéncia na escola, bem como a Lei Federal n?
12.796, de 4 de abril de 2013, que acrescenta a LDB, no art. 62, § 42, que “A Unido, o Distrito Federal, os Estados e
os Municipios adotardo mecanismos facilitadores de acesso e permanéncia em cursos de formacdo de docentes
em nivel superior para atuar na educagao basica publica”;

CONSIDERANDO que sdo objetivos do Decreto Presidencial n? 7.234/2010, que regulamenta o Programa Nacional
de Assisténcia Estudantil (PNAES), democratizar as condi¢cdes de permanéncia, minimizar os efeitos das
desigualdades sociais, reduzir taxas de retenc¢do e evasao e contribuir para a inclusdo social;

CONSIDERANDO as exigéncias dos Instrumentos Nacionais de Avaliagdo dos Cursos de Graduagdo de politicas
institucionais voltadas ao nivelamento dos alunos;

CONSIDERANDO que as oportunidades de experiéncia de natureza profissional sdo fundamentais na formagao dos
discentes e que, de acordo com a pesquisa de perfil discente da Universidade Federal de Uberlandia 2014,
somente 2,9% dos discentes estdo envolvidos em atividades dessa natureza; e ainda,

CONSIDERANDO que um conjunto de atividades desenvolvidas pela Prd-Reitoria de Assisténcia Estudantil (PROAE)
podem se transformar em campos de formagdo profissionais férteis, possibilitando o desenvolvimento de
habilidades exclusivas do trabalho no setor publico, sobretudo que operam com politicas publicas,

RESOLVE:

Art. 12 Fica criada a Bolsa PROAE na Universidade Federal de Uberlandia (UFU), para atender aos(as)
discentes em curso de graduacdo presencial, em vulnerabilidade socioecon6mica, com reserva de vagas para
discentes autodeclarados negros(as); indigenas; quilombolas; LGBT (Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis,
Transexuais e Transgéneros) e com deficiéncias, aprovados em edital especifico, orientados e supervisionados por
servidores (docentes ou técnico-administrativos) de suas areas, para desenvolverem atividades formativas dentro
da Pro-Reitoria de Assisténcia Estudantil (PROAE).

Art. 22 A Bolsa PROAE é um programa de natureza social e pedagdgica, que tem por finalidade conceder
aos(as) estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica da UFU, com énfase para aqueles que se
autodeclararem negros(as); indigenas; quilombolas; LGBT e com deficiéncias, suporte financeiro e
complementacdo de aprendizagem, dirimindo os riscos de reten¢do e evasdo e contribuindo para sua formagao
académica.

Art. 32 A Bolsa PROAE tem por objetivos:

| - possibilitar aos estudantes de baixa condicdo socioeconémica, regularmente matriculados na UFU,
suporte financeiro que contribua para sua formacdo e permanéncia na Instituicdo;

Il - possibilitar aos estudantes a complementacdo de sua aprendizagem por meio do desenvolvimento de
atividades em projetos consonantes com os conhecimentos tedricos adquiridos no curso;
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Il - possibilitar o aperfeicoamento técnico-cientifico, cultural e social vinculados a sua formagao académica;

IV - promover a incorporagdo de responsabilidades profissionais, consonantes com os conhecimentos
especificos do curso; e

V - possibilitar aos estudantes vivéncia de situagGes de trabalho em agles e projetos sociais de extensdo

que beneficiem a comunidade.

Art. 42 Em hipdtese alguma, as atividades desenvolvidas pelos bolsistas podem ser confundidas com
atividades de estdgio ou utilizadas para substituir o trabalho de técnicos administrativos da UFU, bem como valer-
se como mecanismo de precariza¢do do trabalho dos mesmos.

Art. 52 A bolsa sera vinculada a um projeto de atividades orientado por um professor do curso de
graduacdo e sua execugdo vinculada a um plano de atividades do aluno supervisionado por um funciondrio do
setor administrativo lotado na PROAE.

Art. 62 Para fins desta Resolucdo, definimos:

| - Projeto de Atividades: projeto proposto por um professor orientador com atividades profissionais
vinculadas ao edital que permitam uma formacdo integral do aluno;

Il - Plano de Atividades: documento proposto pelo candidato/bolsista que detalha as atividades que serdo
desenvolvidas, segundo a metodologia e cronograma propostos, tendo em vista os objetivos do projeto de
atividades;

Il - orientador: professor propositor do projeto de atividades responsavel pelo desenvolvimento do aluno
nas atividades formativas do projeto; e

IV - supervisor: profissional do setor administrativo da PROAE responsavel pelo acompanhamento e

inspecdo das condutas e procedimentos dos alunos voltados a execuc¢do das atividades propostas.

Art. 72 A bolsa sera vinculada a PROAE, responsdvel pela coordenagdo, administragdo e acompanhamento
dos(as) bolsistas.

Art. 82 As instrucdes sobre a disponibilidade, duracdo, regularidade, quantidade e valores das bolsas serao
definidas em edital especifico publicado anualmente.

DAS COMPETENCIAS

Art. 92 Compete a PROAE:

| - definir critérios de sele¢do dos(as) candidatos(as) a bolsa, reservando previamente vagas para discentes
autodeclarados negros(as), indigenas, quilombolas, LGBT e com deficiéncias, nas proporc¢des indicadas nas
pesquisas PROAE/UFU;

Il - elaborar as areas, setores e tipos de atividades que poderdo ser previstas no Projeto de Atividades do
orientador e Plano de Trabalho do discente, bem como o valor da bolsa a ser recebida no referido exercicio;

Il - promover a divulgagdo da Bolsa PROAE junto a comunidade universitaria, sensibilizando-a quanto aos
seus objetivos, normas de funcionamento, realizando chamada publica para inscrigdo de projetos por edital;

IV - elaborar e divulgar o edital de selecdo de estudantes;

V - proceder a aprecia¢do dos projetos, planos de atividades, curriculos e histéricos a serem apresentados
pelos(as) estudantes no ato da sele¢do dos(as) bolsistas, valendo-se de comissdo constituida por servidores
indicados pela PROAE;

VI - presidir a comissdo de avaliacdo de discentes;

VIl - deliberar sobre o desligamento dos estudantes bolsistas;
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VIII - elaborar o Termo de Compromisso do estudante e dar conhecimento ao mesmo da integridade dos
dispositivos no ato de sua admissdo no Projeto;

IX - encaminhar a relagdo nominal dos estudantes bolsistas a Pro-Reitoria de Planejamento e Administragao
(PROPLAD), para efeito de pagamento e informagdo quanto as alteragGes por exclusdo ou inclusdo de novos
estudantes;

X - encaminhar os(as) estudantes bolsistas aos setores;
XI - acompanhar as atividades e o rendimento escolar dos(as) estudantes bolsistas;

XIl - elaborar a Folha de Pagamento mensal e encaminha-la a PROPLAD até o dia 20 de cada més, em
conformidade com a Folha de Frequéncia encaminhada pelos supervisores em cada setor;

X1l - supervisionar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento da Bolsa PROAE;

XIV - desenvolver atividades sécio educativas com os estudantes bolsistas;

XV - emitir o certificado de participacdo dos estudantes bolsista e seus orientadores;

XVI - zelar pelo cumprimento do plano de trabalho a ser desenvolvido pelo(a) estudante bolsista;

XVII - cancelar a disponibilizacdo de bolsas para os planos de trabalho que ndao atendam a finalidade e aos
objetivos da Bolsa PROAE;

XVIIIl - zelar pela continuidade do Plano de Trabalho, considerando os recursos financeiros, humanos e
materiais para o bom andamento do mesmo, no ambito de suas competéncias;

XIX - zelar pelo cumprimento dos objetivos do Programa; e

XX - avaliar semestralmente o Programa.

Art. 10. Compete ao supervisor do bolsista lotado na PROAE:

| - definir os critérios de selecdo dos(as) candidatos(as) a bolsa;

Il - receber, orientar, acompanhar e supervisionar o trabalho do bolsista;

Il - estabelecer contato frequente com o(a) orientador(a) para auxiliar na orientagdo e acompanhamento
do discente;

IV - acompanhar a frequéncia do bolsista e encaminhar a Folha de Frequéncia do estudante a PROAE,
devidamente assinada, até o dia 20 de cada més;

V - avaliar a pontualidade, o desempenho, a dedicacdo, o interesse em apreender, o respeito as regras do
setor e do bom convivio;

VI - zelar pelo estrito cumprimento da carga horaria estabelecida no Plano de Trabalho, ndo admitindo a
permanéncia do estudante bolsista no setor por periodo superior a vinte horas semanais;

VII - participar das reunides promovidas pela Coordenagdo da Bolsa PROAE;

VIII - zelar pela estrita observancia do prazo de duragdo da Bolsa; e

IX - prover e zelar para que a Bolsa proporcione experiéncia pratica na linha de formagdo do(a) estudante
bolsista.

Art. 11. Compete ao(a) orientador(a):

| - elaborar o projeto de atividades a ser apreciado pela PROAE no ato da sele¢do de bolsistas;

Il - prover e zelar para que as atividades desenvolvidas pelo estudante bolsista estejam em consonancia
com o Projeto Pedagogico do Curso e proporcionem experiéncia pratica na sua linha de formacgao;

Ill - orientar e acompanhar a execucdo das atividades do estudante bolsista em cooperagdo com o
supervisor lotado no setor;
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IV - estabelecer contato frequente com o supervisor lotado na PROAE para auxiliar na orientacdo e
acompanhamento do discente;

V - capacitar o estudante bolsista para as fun¢des que Ihe serdo confiadas;

VI - zelar pelo estrito cumprimento da carga horaria estabelecida no projeto, ndo admitindo a permanéncia
do estudante bolsista no setor por periodo superior a vinte horas semanais;

VIl - zelar pela estrita observancia do prazo de duracdo da Bolsa;
VIII - zelar pelo cumprimento do Plano de Trabalho a ser desenvolvido pelo estudante bolsista;
IX - participar das reuniées promovidas pela Coordenacgao da Bolsa PROAE;

X - comunicar por escrito a PROAE e ao estudante bolsista, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, a
auséncia de interesse e/ou condig¢Bes de desenvolvimento das atividades do bolsista no setor;

Xl - acompanhar e avaliar os relatdrios de atividades dos bolsistas sob sua orientagao; e

XII - avaliar semestralmente a Bolsa PROAE.

Art. 12. Compete ao(a) estudante bolsista:

| - elaborar em conjunto com o(a) docente orientador(a) o Projeto de Atividades e Plano de Trabalho a ser
apreciado pela PROAE no ato da selegdo;

Il - assinar o Termo de Compromisso no ato de sua admissao;
Il - cumprir as atividades do Plano de Trabalho em que estiver atuando;

IV - cumprir a carga horaria prevista no Plano de Trabalho, ndo sendo permitida sua permanéncia no setor
em hordrios ndo autorizados pelo supervisor;

V - exercer as suas atividades com responsabilidade, cumprindo o regime académico e disciplinar da UFU,
comportando-se na Instituicdo de acordo com principios éticos condizentes;

VI - assinar a Folha de Frequéncia diariamente, ao inicio e término das atividades;
VIl - participar das reunides promovidas pela PROAE;
VIII - comunicar ao(a) orientador(a) e ao(a) supervisor(a) suas faltas e atrasos, apresentando justificativas;

IX - comunicar a PROAE e ao orientador, por escrito e com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, a
pretensdo de desligar-se definitivamente da Bolsa PROAE;

X - redigir e encaminhar relatérios semestrais de atividades;
Xl - apresentar o relatério de atividades no ato de desligamento da Bolsa;
XII - avaliar semestralmente a Bolsa PROAE; e

Xl -informar a DIASE qualquer alteragdo em sua situagdo socioeconOmica, que tenha originado a
solicitacdo da Bolsa, sob pena de ressarcimento dos valores recebidos indevidamente, conforme avaliacdo da
PROAE.

DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 13. O estudante bolsista PROAE tera os seguintes direitos:

| - receber a bolsa mensal no valor determinado pela PROAE, observados os limites orcamentdrios definidos
anualmente;

Il - receber capacitagdo, orientacdo e acompanhamento técnico no desenvolvimento das atividades do
projeto;
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Il - receber o valor correspondente a Bolsa preferencialmente até o 52 dia util do més subsequente ao
desenvolvimento das atividades;

IV - conhecer os objetivos do Programa e o Plano de Trabalho a ser desenvolvido e identificar-se com eles;

V - receber um certificado de participa¢cdo no Programa; e

VI - participar de comissdes de estudantes bolsistas para acompanhar a execu¢do do Programa e para
propor medidas que visem a sua melhoria.

Art. 14. O estudante bolsista PROAE tera os seguintes deveres:

| - assinar o Termo de Compromisso no ato de sua admissao;

Il - cumprir o Plano de Trabalho em que estiver atuando;

Il - cumprir a carga hordria prevista no projeto, ndo sendo permitida sua permanéncia no setor em horarios
ndo autorizados pelo supervisor;

IV - exercer suas atividades com responsabilidade, comportando-se na Instituicdo de acordo com principios
éticos condizentes;

V - assinar a Folha de Frequéncia diariamente, ao inicio e término das atividades;
VI - participar das reunides promovidas pela PROAE;
VIl - comunicar ao supervisor suas faltas e atrasos, apresentando justificativas;

VIII - comunicar a PROAE e ao supervisor, por escrito e com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, a
pretensdo de desligar-se definitivamente do Programa;

IX - apresentar os relatérios semestrais de atividades;
X - apresentar o relatdrio de atividades no ato de desligamento da Bolsa; e

XI - avaliar o Programa.
DA CONCESSAO

Art. 15. S3o requisitos para a concessao da Bolsa:
| - estar regularmente matriculado em curso de graduacao presencial;

Il - submeter-se ao processo de avaliacdo socioeconOmico realizado pela Divisdo de Apoio e Orientacdo
Social (DIASE)/DIRES/PROAE;

Il - estar classificado(a) nas categorias “E” e “D” preferencialmente, e “C”, se ainda houver disponibilidade
orcamentaria, sendo que as categorias sdo obtidas de acordo com a pontua¢do da andlise socioeconémica
realizada pela equipe da DIASE/DIRES/PROAE;

IV - existéncia de disponibilidade de recursos orcamentarios e financeiros;
V - aprovacdo em edital especifico; e
VI - assinatura do Plano de Trabalho.

Art. 16. A concessdo da Bolsa PROAE serd efetuada mediante analise socioeconOmica realizada pelas
assistentes sociais da equipe da DIASE/DIRES/PROAE.

Art. 17. O valor da bolsa serd depositado na conta bancaria do(a) estudante e o valor e sua duragdo serao
disponibilizados em edital publicado pela PROAE.
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DA PERMANENCIA
Art. 18. Para permanéncia do(a) discente na Bolsa PROAE, a DIASE fara o monitoramento do rendimento
académico do(a) discente, por semestre, verificando:
| - o rendimento académico;
Il - o numero de disciplinas que o estudante estiver matriculado; e
Il - o desempenho no desenvolvimento das atividades do Plano de Trabalho.

§ 12 Cabera a DIASE/DIRES/PROAE a anélise das justificativas nos casos de ndo atendimento as condicdes
supracitadas.

§ 22 A cada semestre letivo, as concessdes poderdo ser revistas, e o recadastramento dos discentes
bolsistas sera realizado a cada dois anos, pela equipe de assistentes sociais da DIASE/DIRES/PROAE.

§ 32 Durante o periodo de vigéncia da Bolsa é dever do estudante bolsista procurar a DIASE/DIRES/PROAE
para informar qualquer alteracdo na situacdo socioeconémica do seu grupo familiar, na sua vida académica ou
familiar que tenha relagdo direta com o uso da Bolsa PROAE.

DO CANCELAMENTO

Art. 19. O cancelamento, ou seja, a perda total da Bolsa PROAE ocorrerd quando o(a) discente bolsista:
| - ndo cumprir as exigéncias estabelecidas nos artigos desta Resolu¢do ou no Plano de Trabalho;
Il - ndo preencher/assinar o Termo de Compromisso apds a divulgacdo dos resultados;

Il - realizar o trancamento total das disciplinas do periodo/ano letivo ou ndo estar matriculado em, ao
menos, trés disciplinas, salvo com justificativa da DIRES;

IV - estiver com rendimento académico (frequéncia e aprovacgdo) inferiores a 75% de presencga e/ou 60
pontos no CRA, salvo com justificativa da DIRES;

V - solicitar o cancelamento; e

VI - langar mao de fraude ou ma-fé nas informac¢des, documentagdo apresentada e no uso da Bolsa, tendo
que restituir a UFU o valor da Bolsa durante o periodo de uso indevido, caso contrario, ficara sujeito a processo
administrativo.

DA SELEGAO
Art. 20. A selecgdo sera realizada mediante edital publicado pela PROAE.

Art. 21. Poderdo participar da sele¢do alunos matriculados nos cursos de graduagao das areas e cursos com
atividades que podem ser exercidas no ambito da PROAE e previstas no edital.

Art. 22. A selecdo sera realizada mediante apreciacdo dos projetos, Planos de Atividades, curriculos e
histéricos a serem apresentados pelos (as) estudantes no ato da inscrigao.
Art. 23. Os Projetos de Atividades deverdo conter a seguinte estrutura:

| - introducgdo (aspectos gerais da proposta com justificativa da relevancia da atividade para a formacdo e
nivelamento do discente);

Il - objetivos (habilidades, no¢Ges e valores que serdo desenvolvidos durante o exercicio do projeto e que
estdo presentes no projeto pedagdgico do curso);

Il - justificativa (apresentacdo dos vinculos entre o projeto e o Plano de Trabalho e as habilidades
desenvolvidas no curso do discente);
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IV - metodologia (descricdo dos procedimentos adotados na realizacdo do projeto);

V - avaliacdo (descricdo dos métodos, procedimentos ou indicadores de avaliagdo para o ajuizamento da
qualidade do trabalho desenvolvido); e

VI - cronograma (distribuicdo temporal das atividades a serem realizadas pelo discente, respeitando os
periodos de férias académicas).

Art. 24. Os planos de atividades deverdo conter a seguinte estrutura:

| - introducdo (aspectos gerais da proposta);

Il - justificativa (relevancia da participagdo no projeto para a formacgado do aluno);

Il - objetivos (com descricdo detalhada das atividades que serdo desenvolvidas junto ao orientador e
inspecionadas pelo supervisor no setor da PROAE);

IV - metodologia (descricdo dos procedimentos adotados na realizacdo do projeto); e

V - cronograma (distribuicdo temporal das atividades a serem realizadas pelo discente respeitando os
periodos de férias académicas).

Art. 25. Os prazos, inscrigdes e condigGes de recurso para a selegdo estardo constantes em edital publicado
pela PROAE.

Art. 26. Os recursos impetrados serdo avaliados pela PROAE e, vencida tal instancia recursal, o impetrante
devera utilizar-se dos conselhos superiores para encaminhar suas peticdes.

Art. 27. A PROAE constituird comissdo especifica para a avaliacdo e selecdo dos(as) discentes que se
candidatarem a Bolsa PROAE.

Art. 28. Estardo selecionados para a Bolsa PROAE os discentes que, apresentando os pré-requisitos,
obtiverem as maiores notas emitidas pela comissdo de avaliagdo.

Art. 29. Os critérios de avaliacdo estdao disponiveis no Anexo |, cujo cabecalho deverd ser preenchido pelo
préprio discente, indicando quem o(a) orientara.

DISPOSIGOES FINAIS
Art. 30. Os casos omissos serao deliberados pela PROAE.
Art. 31. Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Uberlandia, 28 de setembro de 2016.

EDUARDO NUNES GUIMARAES
Vice-Presidente no exercicio do
cargo de Presidente

7de 18

Universidade Federal de Uberlandia — Avenida Jo&o Naves de Avila, n? 2121, Bairro Santa M6nica — 38408-144 — Uberlandia — MG



SERVICO PUBLICO FEDERAL r
MINISTERIO DA EDUCAGAO }
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

ANEXO | DA RESOLUGCAO N®01/2016, DO CONSELHO DE EXTENSAQ, CULTURA E ASSUNTOS ESTUDANTIS

Ficha de Avaliagdo do(a) discente

Orientador(a):

DISCENTE candidato(a):

CURSO: SETOR EM QUE A FORMAGAO SERA REALIZADA:
DOCUMENTOS ENTREGUES:
Projeto Plano de trabalho Lattes Orientador Lattes bolsista Histoérico

DEFERIMENTO:

CONDICOES DE PARTICIPACAO:

Estudante de curso de graduagdo presencial

Estudante passou por avaliagdao socioeconémica

Vincula¢ao do Plano de Trabalho com a formagdo académica do estudante
Formacao do orientador é correlata ao Plano de Trabalho

DEFERIMENTO:

. . Pontuacgao Peso x
Quesitos do Projeto - S T Nota Peso
Minima Maxima Nota

Vinculagdo Formagao do Estudante — Plano:

atividades, eventos, disciplinas e projetos

guardam relacdo com o plano de trabalho? 0 10 0,2
total (10), muita (8), razoavel (6), pouca (4),

nenhuma (0).

Vinculagdo Formagado do Docente — Plano:

atividades, eventos, disciplinas e projetos

guardam relagdo com o plano de trabalho? 0 10 0,1
total (10), muita (8), razoavel (6), pouca (4),

nenhuma (0).

CRA Estudante: (CRA/10) 0 10 0,1
Projeto: o projeto apresenta as informacdes
necessarias e claras para a sele¢do? 2 pontos 0 10 0,1

para cada item do projeto
Vulnerabilidade socioecon6mica: nivel “E” (10

pontos), nivel “D” (7 pontos) e nivel “C” (5 0 10 0,2
pontos).

TOTAL

RESULTADO FINAL: DEFERIDO INDEFERIDO

COMENTARIOS:

Assinaturas dos Avaliadores: Data:
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ANEXO Il RESOLUCAO N°01/2016, DO CONSELHO DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS ESTUDANTIS

Bolsista:

Supervisor(a) lotado na PROAE:

Setor:

Segunda Terca

Controle de Frequéncia

Horarios de formacgao

Quarta

Quinta Sexta

Sabado

Dias Manh3a

Tarde

Noite

Assinatura do bolsista (ou do

SUPERVISOR no caso de abono):

Total de
horas
didrias

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

Data: __ / [/

Assinatura discente

Universidade Federal de Uberlandia — Avenida Jo&o Naves de Avila, n? 2121, Bairro Santa M6nica — 38408-144 — Uberlandia — MG

Data: __ / [/

Assinatura supervisor

J
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05)

06)

07)

08)

09)
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ORIENTACOES (verso do Anexo I1)

Estas orientagGes deverdo ser do conhecimento do(a) bolsista e do(a) supervisor(a).

Esta Folha de Frequéncia constitui o instrumento de registro da carga horaria cumprida pelo estudante
bolsista de complementag¢do educacional. Ela deverd permanecer no setor em que o estudante bolsista
atuar.

O periodo de frequéncia do estudante bolsista PROAE, para fins de pagamento, sera do dia 20 de um
més até o dia 19 do més subsequente.

Antes de comecgar a assinar a Folha, o(a) bolsista devera assinalar os sabados, domingos e feriados.

O(a) estudante bolsista devera assinar a Folha de Frequéncia diariamente, ao inicio e término das
atividades no setor, preenchendo sempre o espago reservado para o registro do total de horas diarias
trabalhadas.

Em caso de faltas sem justificativa, o(a) estudante devera escrever no local da assinatura a expressao
FALTA e as horas correspondentes ao dia deverao ser descontadas.

Em caso de faltas ou atrasos justificados e/ou dispensa, o(a) supervisor(a) poderd abonar, assinando no
lugar do estudante bolsista e identificando o motivo do abono (Exemplos: PROVA, ATIVIDADE
EXTRACURRICULAR, ATESTADO MEDICO, ETC).

A Folha de Frequéncia deverd ser entregue pelo(a) estudante a PROAE, até o dia 20 de cada més,
devidamente assinada.

Em caso de suspensdo da Bolsa, por interesse do(a) estudante bolsista e/ou do supervisor, a Folha de
Frequéncia, preenchida até o ultimo dia de comparecimento do estudante bolsista, deverd ser
entregue a PROAE, pelo estudante, até o dia 25 do mesmo més.

O atraso na entrega da Folha de Frequéncia implicara em atraso do pagamento do(a) estudante
bolsista que serd efetuado somente no més seguinte.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

ANEXO |1l DA RESOLUCAO N2 01/2016, DO CONSELHO DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS ESTUDANTIS
RELATORIO DE AVALIACAO PARCIAL

(A ser preenchido pelo bolsista)

PERIODO PREVISTO PARA EXECUGAO DO PLANO: / / a___/ /
SETOR: | CAMPUS:
BOLSISTA:

CURSO/PERIODO/TURMA/TURNO:

SUPERVISOR (A) DA PROAE:

ORIENTADOR (A):

PERIODO DO RELATORIO: / / a / /

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES PREVISTAS DO PLANO DE TRABALHO DO BOLSISTA:

DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS PELO BOLSISTA PREVISTAS NO PLANO DE TRABALHO:

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS PELO BOLSISTA NAO PREVISTAS NO PLANO DE TRABALHO:

DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS NA PROXIMA ETAPA DO PROJETO:

DESCRICAO DOS FATORES POSITIVOS E NEGATIVOS QUE INTERFERIRAM NO DESENVOLVIMENTO DAS
ATIVIDADES DO PROJETO:

DESCRIGAO DO PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO DO BOLSISTA PELO SUPERVISOR:

AVALIAGAO DO ACOMPANHAMENTO DO BOLSISTA PELO SUPERVISOR:

Excelente [ | Bom Bl | Regular = | Insatisfatério [ |

Justificativa:

Universidade Federal de Uberlandia — Avenida Jo&o Naves de Avila, n? 2121, Bairro Santa M6nica — 38408-144 — Uberlandia — MG
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

AVALIACAO DO ACOMPANHAMENTO DO BOLSISTA REALIZADO PELA PROAE:

Excelente [ | Bom Bl | Regular Bl | Insatisfatério [ |

Justificativa:

CONTRIBUIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS PARA A FORMACAO ACADEMICA NO CURSO DO
ESTUDANTE:

CONTRIBUIGAO DA EXPERIENCIA NO PROJETO PARA A FORMAGAO PESSOAL, SOCIAL E PROFISSIONAL
DO ESTUDANTE:

AUTOAVALIACAO DO DESEMPENHO DO BOLSISTA:

Excelente [ | Bom Bl | Regular = | Insatisfatério [ |

Justificativa:

Assinatura do bolsista Data: / de

(A ser preenchido pelo(a) supervisor(a))

COMENTARIOS SOBRE O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO:

AVALIACAO DO DESEMPENHO DO(A) BOLSISTA:

Excelente [ | Bom Bl | Regular Bl | Insatisfatério [ |

Justificativa:

Assinatura e carimbo do(a) supervisor(a) Data: / de

Universidade Federal de Uberlandia — Avenida Jo&o Naves de Avila, n? 2121, Bairro Santa M6nica — 38408-144 — Uberlandia — MG
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

ANEXO IV DA RESOLUGAO N°01/2016, DO CONSELHO DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS ESTUDANTIS
RELATORIO DE AVALIAGAO FINAL

(A ser preenchido pelo(a) bolsista)

PERIODO PREVISTO PARA EXECUCAO DO PROJETO: / / a / /
SETOR: | CAMPUS:
BOLSISTA:

CURSO/PERIODO/TURMA/TURNO:

SUPERVISOR(A) DA PROAE:

ORIENTADOR(A):

PERIODO DO RELATORIO: / / a / /

DESCRICAO DAS ATIVIDADES PREVISTAS DO PLANO DE TRABALHO DO(A) BOLSISTA:

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS PELO(A) BOLSISTA PREVISTAS NO PLANO DE TRABALHO:

DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS PELO(A) BOLSISTA NAO PREVISTAS NO PLANO DE TRABALHO:

DESCRICAO DOS FATORES POSITIVOS E NEGATIVOS QUE INTERFERIRAM NO DESENVOLVIMENTO DAS
ATIVIDADES:

DESCRIGAO DO PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO DO(A) BOLSISTA PELO(A) SUPERVISOR(A):

AVALIACAO DO ACOMPANHAMENTO DO(A) BOLSISTA PELO SUPERVISOR:

Excelente [ | Bom Bl | Regular Bl | Insatisfatério [ |

Justificativa:

AVALIAGAO DO ACOMPANHAMENTO DO BOLSISTA REALIZADO PELA PROAE:

Excelente [ | Bom Bl | Regular Bl | Insatisfatério [ |

Justificativa:

CONTRIBUIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS PARA A FORMAGCAO ACADEMICA NO CURSO DO(A)
ESTUDANTE:

CONTRIBUICAO DA EXPERIENCIA NO PROJETO PARA A FORMACAO PESSOAL, SOCIAL E PROFISSIONAL
DO(A) ESTUDANTE:

RESULTADOS ALCANCADOS NO PROIJETO:
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TRABALHOS PUBLICADOS, ACEITOS OU SUBMETIDOS A PUBLICACAO NO PERIODO:

PARTICIPACOES EM CURSOS EXTRACURRICULARES, SEMINARIOS, JORNADAS, CONGRESSOS E OUTROS:

AUTOAVALIAGAO DO DESEMPENHO DO(A) BOLSISTA:

Excelente [ | Bom Bl | Regular Bl | Insatisfatério

Justificativa:

Assinatura do bolsista Data: / de

(A ser preenchido pelo(a) supervisor(a))

COMENTARIOS SOBRE O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO:

AVALIAGAO DO DESEMPENHO DO (A) BOLSISTA

Excelente [ | Bom Bl | Regular Bl | Insatisfatério

Justificativa:

Assinatura e carimbo do(a) supervisor(a) Data: / de
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ANEXO V DA RESOLUGAO N° 01/2016, DO CONSELHO DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS ESTUDANTIS

Roteiro do projeto a ser elaborado pelo(a) orientador(a) e o(a) discente

Introdugdo: aspectos gerais das atividades a serem desenvolvidas dentro do projeto;
Objetivos: quais habilidades, nogdes e valores se deseja que o discente tenha acesso durante o exercicio
do projeto e que estdo presentes do Projeto Pedagogico do Curso;
Justificativa: apresentagdo dos vinculos entre o Plano de Trabalho e as habilidades desenvolvidas no
curso em que o discente encontra-se matriculado:

a. Componentes curriculares cursados ou em curso;

b. Linhas de pesquisa em vigéncia no curso; e

c. Trajetéria académica do orientador e do discente;
Avaliacdo: descricdo dos métodos, procedimentos ou indicadores de avaliagdo a serem utilizados pelo
orientador para ajuizamento acerca da qualidade do trabalho desenvolvido e cumprimento dos objetivos
do projeto;
Cronograma:

a. Distribuicdo temporal das atividades a serem realizadas pelo discente, respeitando os periodos

de férias académicas e valendo-se do quadro sugerido abaixo;

Atividade a ser desenvolvida clolelelele e lolelele
|2 |2|2|2|5|3 2 8 3 /2|8

Atividade 1 X
Atividade 2 X
Atividade 3 X

b. Distribuicdo hordria das atividades semanais a serem realizadas pelo discente de acordo com o

quadro sugerido e compreendendo as 20 horas de dedicagdo necessarias;

Segunda Tercga Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
07:00 Aula
08:00 Aula Formacgdo
09:00 Aula Formacgdo
10:00 Aula Formacgdo
11:00 Aula Formacgdo
12:00
13:00
14:00 Formacgao
15:00 Formacgao
16:00 Formacgao
17:00 Formacgao
18:00
19:00 Aula
20:00 Aula
21:00 Aula
22:00 Aula

VI.

Bibliografia recomendada: apontamento de algumas obras que sirvam de suporte para as atividades a
serem desenvolvidas pelo discente durante a realizagdo do projeto.
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ANEXO VI DA RESOLUCAO N°01/2016, DO CONSELHO DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS ESTUDANTIS

Planos de Trabalho para bolsistas

Area: Cursos Bolsas | Setor

Plano de Trabalho

Sociais Administracdo 02 PROAE | 1. Langamento de despesas em centro de custo;

Aplicadas | e Ciéncias 2. Acompanhamento de saldos, empenhos e
Contabeis contratos;

3. Producdo de relatérios;

4. Mapeamento e avaliacdo de processos;

5. Acompanhamento e avaliagdo de projetos;

6. Criagdo, aplicacdo e avaliagdo de indicadores de
avaliagdo de politicas de Assisténcia Estudantil;

7. Levantamento de experiéncias nacionais de
controles e acompanhamentos de gastos na area
de Assisténcia Estudantil;

8. Elaboragdo de Procedimento Operacional Padrdo
(POP).

Direito 01 PROAE | 1. Colaborar na elaboracdo de parecer juridico;

2. Elaboragdo, revisdo e redacgdo de resolugdes;

3. Suporte na elaboragdo e acompanhamento de
regulamentos e regimentos da Pro-Reitoria e
respectivas Diretorias;

4. Levantamento de  jurisprudéncias, acoes,
pareceres e recomendac¢bes de drgdos vinculados
a justica.

Comunicacao 01 PROAE 1. Producdo e revisdo dos materiais de comunicacao
e Jornalismo da PROAE (cartilha de assisténcia, mala direta,
etc.);

2. Gerenciamento dos veiculos de comunicagdo e
midias sociais com noticias da PROAE (Facebook
da PROAE, sites e malas diretas);

3. Assessoria de comunicacdo da PROAE (elaboracdo
de Plano de Comunicacdo, release, press Kkit,
dentre outras atividades especificas para a¢des da
PROAE, que devem ser difundidas nos veiculos de
comunicagao da cidade e regido, além do contato
direto com a DIRCO/Comunica UFU);

4. Elaboracdo de clipping sobre Assisténcia
Estudantil;

5. Levantamento de experiéncias nacionais de
comunicacdo na area de Assisténcia Estudantil
(como a comunicagdo interna das
universidades/diretorias  funciona, exemplos,
formularios/pesquisas);

6. Producdo de relatérios;

7. Cobertura (textual, audiovisual, fotografica) de
eventos da PROAE.

Artes Artes, 04 PROAE | 1. Elaboracdo, preparacdo e realizacdo de
Arquitetura e intervencgbes artisticas curtas conectadas com a
Design politica de comunicagdo da PROAE;

2. Elaboragdo, preparagio e realizagio de
intervengles artisticas curtas que colaborarem
com a divulgacdo das atividades da Pré-Reitoria e

Universidade Federal de Uberlandia — Avenida Jo&o Naves de Avila, n? 2121, Bairro Santa M6nica — 38408-144 — Uberlandia — MG
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a abordagem de temas socioculturais importantes
para a Assisténcia Estudantil;

3. Levantamento de experiéncias nacionais;

4. Produgdo de relatorios;

5. Criagdo de arte final, logos e layouts para
comunicagao.

Ciéncias Ciéncias 02 PROAE | 1. Participagdo no planejamento e formulagdo de
Sociais e | Sociais, politicas em Assisténcia Estudantil;
Sociais Servico Social, 2. Participacdo no planejamento e formulacdo de
Aplicadas | Economia, politicas de promocgdo de igualdades e apoio
RelagGes educacional;
Internacionais 3. Elaboragdo, aplicagdo e analise de mecanismos de
e Pedagogia diagndstico da condigdo socioeconGmica de
discentes da UFU;

4. Desenvolvimento, aplicagdo e andlise de
indicadores de avaliacgdo de politicas de
Assisténcia Estudantil;

5. Anadlise de dados da pesquisa de perfil discente e
de evasdo/retengdo na UFU;

6. Criagdo de pesquisas internas de satisfagcdo de
usuario e surveys;

7. Producdo de relatdrios; criacdo, aplicacio e
avaliacdo de indicadores de avaliacdo de politicas
de Assisténcia Estudantil;

8. Levantamento de experiéncias nacionais e
internacionais de diagndstico, avaliagio e
acompanhamento de politicas de Assisténcia
Estudantil;

9. Levantamento de experiéncia nacionais e
internacionais de politicas de A¢Ges Afirmativas na
Educacao;

10. Levantamento de  jurisprudéncias, ac0es,
pareceres e recomendacBes de organizagdes
internacionais em direitos humanos e agOes
afirmativas na educacgao;

11. Levantamento politicas publicas voltadas a
assisténcia estudantii e temas de acgles
afirmativas na educacao.

Ciéncias Ciéncia da 02 PROAE | 1. Suporte na andlise, documentacdo e elaboragao

Exatas e | Computagdo e de processos informatizados para a PROAE;

da Terra Sistema de 2. Realizacdo de oficinas de inclusdo digital para a
Informacdo equipe PROAE;

3. Suporte para o servico de rede da Moradia
Estudantil e DIASE;

4. Levantamento de experiéncias nacionais;

5. Producdo de relatérios.

Ciéncias Educacao 15 DIESU 1. Suporte as equipes de treinamento, a organizagao
da Saude Fisica de eventos de esporte e lazer, aos projetos de
lazer e as academias;

2. Desenvolvimento, implementagdo e
acompanhamento de projetos de lazer
universitario;

3. Realizagdo de oficinas;

4. Levantamento de experiéncias nacionais de
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esporte e lazer universitarios;
5. Producdo de relatérios.
Medicina, 03 DIRVE 1. Elaboracdo de propostas de politica de saude
Odontologia, (alimentagdo, saude bucal, saude mental, etc.)
Enfermagem, para o estudante universitario;
Educacdo 2. Elaboragdo de indicadores de avaliagdo de
Fisica, politicas de saude para o estudante;
Fisioterapia, 3. Producdo de relatérios;
Gestao em 4. Acompanhamento e avaliacdo de politicas de
Saude saude do estudante;
Ambiental, 5. Levantamento de experiéncias nacionais na area;
Psicologia e 6. Analise dos indicadores e pesquisas sobre saude
Nutricdo dos estudantes universitarios;
7. Apoio na organizagdo de eventos.
APOIO Matemdtica, DIPAE | 1. Cooperar na ampliagdo do sucesso académico de
EDUCAC. Engenharias, discentes em disciplinas com elevado indice de
Letras, etc. evasdo e retengao.
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