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	SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA

COMISSÃO GESTORA DAS APÓLICES DE SEGURO DE VIDA EM GRUPO DOS SERVIDORES DA UFU E FUNDAÇÕES, CONSTITUIDA PELA PORTARIA R Nº. 313, DE 08 DE MAIO DE 2008.
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Uberlândia, 07 de junho de 2017.

Senhores (as) servidores (as) pertencentes às apólices do Seguro Coletivo de Pessoas estipulada pala UFU – apólices n.º 852.893 e 853.190 – BRADESCO Seguros. 
Ref.: Renovação das apólices com vencimento em 31/05/2017
O Presidente da Comissão Gestora das Apólices do Seguro de Vida em Grupo e Seguro Coletivo de Pessoas dos Servidores da UFU/FAEPU comunica que após apreciação do conteúdo das correspondências do BRADESCO Vida e Previdência S/A datadas de 21/02/2017, referentes as exigências e condições para renovação das apólices para o período 01/06/2017 a 31/05/2018, encaminhadas pela Alfatec Adm. Corr. de Seguros Ltda na semana de 10 a 13/04/17, observa:
a) Desde 01/06/1987, época em que a Bradesco Vida e Previdência assumiu a apólice do seguro de vida, anteriormente mantida pela Brasil Seguros S/A, não houve alteração nas taxas aplicadas para o cálculo do prêmio pago pelo Segurado (a);

b) Que a apólice 853.190, em sua proposta de renovação, não se observa aumento de ônus ou perda de direitos para o grupo, permanecendo inalteradas todas as condições contratuais atualmente em vigor para o período de 01/06/2017 a 31/05/2018;
c) Que a seguradora após análise do Grupo Segurado e resultados apresentados nos últimos períodos na apólice 852.893, concluiu ser necessário promover o reenquadramento técnico, através de reajuste de taxa para o novo período de vigência da apólice, de 01/06/2017 a 31/05/2018, o que acarretará concomitantemente, aumento do prêmio a ser pago para os segurados (as);

d) Que as alterações do cenário regulatório trazidas pelas resoluções CNSP n. 117/2004 e pelas Circulares SUSEP 302/2005 e 317/2006, combinado com o disposto no Art. 801 do Código Civil Brasileiro, conjugadas a característica do custeio deste seguro, que é contributário (pago pelo grupo) e a necessidade do reajuste proposto para um novo período de renovação, exigem a obtenção da anuência expressa dos segurados que representem no mínimo ¾ (Três Quartos) do grupo, que deverá ser obtida e comprovada;

e) Caso não consigamos as assinaturas que comprovem a anuência dos três quartos do grupo segurado (410 servidores), a Estipulante não poderá dar o “de acordo” no documento referenciado, inviabilizando assim a continuidade do processo, tendo em vista que a falta de concordância por parte da maioria exigida pela legislação, acarretará o término da cobertura do grupo, considerando a recusa por parte do BRADESCO na renovação das apólices;
f) Comunicamos que, junto a essa correspondência estamos encaminhando o “TERMO DE ANUÊNCIA” para que o segurado (a) dê o seu de acordo à proposta de renovação constante na correspondência da Seguradora datada de 21/02/2017, devendo o documento, após assinado, ser devolvido impreterivelmente até 30/06/2017 nos seguintes endereços:  Sala 103 do Bloco 3P – Reitoria, Campus Santa Mônica, no GDHS – Gestão de Desenvolvimento Humano em Saúde, órgão ligado à PROGEP - Campus Umuarama, ou ainda no escritório da Alfatec Adm. Corretora de Seguros Ltda, situado na Rua Salvador nº 955, Bairro Aparecida, Uberlândia.

g) Quaisquer dúvidas, entrar em contato com a Corretora Alfatec, através do seguinte telefone (34) 3234-0771.
Atenciosamente,
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           Prof. Walter Gomes da Cunha

           Presidente da Comissão Seguros/UFU 

           (34) 999795751

Av. João Naves de Ávila, 2121 - Bloco 3P - Sala 103 - Reitoria 1º Andar

Campus Santa Mônica - UBERLÂNDIA - CEP 38400-902

(0xx34) 3239-4956/4957 ou segurodevida@ufu.br
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