CoOMmMmMuUn COr Acredite, a gente faz!

EDITAL PROCESSO SELETIVO
2024

A Diretoria Vice-Presidéncia de Gente e Gestdo da Communicare Jr.,

Empresa Junior do curso de Jornalismo da Universidade Federal de Uberlandia
(UFU), torna publica a abertura do Processo Seletivo no ano de 2024 e
estabelece as normas para a sua realizagao, conforme descrito a seguir:

1.

DO OBJETIVO
Edital para a selecao de novos membros que atuardo na Communicare Jr.

a partir do ano de 2024.

2.

DOS REQUISITOS

2.1. Ser aluno regularmente matriculado no curso de Jornalismo da
UFU.

2.2. Ter previsao de permanéncia na Communicare de, no minimo, 6
meses apos a efetivacdo como membro para emissdo de
certificado.

2.3. Terdisponibilidade de 15 horas semanais.

2.4. Ter disponibilidade de participar das reunides e eventos da
empresa, podendo ser no formato presencial ou on-line.

DAS INSCRIGOES
3.1. As inscricoes serdo realizadas através de um formulario
disponibilizado pela Communicare.
3.1.1. E imprescindivel o preenchimento de todos os campos do
formulario.
3.2. Periodo: 03/09/2024 a 10/09/2024.

DA SELECAO
4.1. O processo de selegcao contara com trés etapas, sendo todas elas
eliminatérias e a auséncia em qualquer uma das atividades
propostas acarretara na perda da inscrigao.
4.2. Primeira etapa - Dindmica Individual
4.21. Data: 13/09/2024 a 16/09/2024



4.2.2. Nessa etapa, os candidatos terdo que realizar uma pequena
atividade proposta pela Diretoria Executiva da Communicare
e envia-la para o e-mail da Vice-Presidéncia. O nao envio
dentro do prazo estipulado levara a eliminagado do candidato.
4.3. Segunda etapa - Dindmica em Grupos
4.3.1. Data: 19/09/2024
4.3.2. A dindmica sera realizada presencialmente e em horario a
ser definido. Atrasos ndo serdo tolerados, culminando na
eliminacao do candidato. Nessa fase, os participantes serao
divididos em grupos os quais deverao resolver o desafio
dado.
4.4. Terceira etapa - Entrevistas
441. Data: 20/09/2024 a 26/09/2024
4.4.2. Os candidatos serao individualmente avaliados por membros
da Diretoria Executiva da EJ. A entrevista ocorrera pela
plataforma Google Meet e o link sera encaminhado por
e-mail e whatsapp do participante com um dia de
antecedéncia.

DO PROGRAMA TRAINEE

5.1. ApOs as trés etapas, os candidatos serdo selecionados para o
Programa Trainee. Este também constitui uma fase eliminatéria do
Processo Seletivo e tem duragao prevista de 4 semanas.

5.2. Durante o Programa, os trainees realizardo treinamentos e
trabalhos em todas as diretorias da Communicare. Além disso,
avaliardo cada uma das areas de acordo com seu interesse.

5.3. Ao final, os participantes aprovados serdo efetivados como
membros e designados a uma diretoria especifica. E importante
lembrar que ndo ha uma quantidade minima ou maxima de vagas,
estaremos avaliando o engajamento e interesse dos trainees em
fazer parte da equipe da Communicare.

DO DESLIGAMENTO
6.1. Em qualquer uma das etapas podera ocorrer o desligamento de
candidatos.
6.2. Sera desligado do Processo Seletivo o participante que:
6.2.1. Solicitar, por escrito, a Vice-Presidéncia de Gente e Gestao
seu desligamento;
6.2.2. Sofrer 3 adverténcias, de qualquer nivel, como previsto pelo
Plano de Adverténcias da EJ.



7. DO RESULTADO
7.1. O resultado final sera divulgado apés o Programa Trainee no dia
28/10/2024 por meio do e-mail de cada candidato e das redes
sociais da Communicare.
7.2. Os novos membros sO serdo efetivados mediante assinatura do
Termo de Voluntariado.

8. DO CRONOGRAMA

Inscricbes 03/09/2024 a 10/09/2024
Dinamica Individual 13/09/2024 a 16/09/2024
Dinamica em Grupo 19/09/2024
Entrevistas 20/09/2024 a 26/09/2024
Programa Trainee 30/09/2024 a 25/10/2024
Resultado Final 28/10/2024

9. DAS CONSIDERAGOES FINAIS

9.1. Em caso de duvidas, entrar em contato com a Communicare
atraves do e-mail da Vice-Presidéncia:
vpggcommunicare.ej@gmail.com.

9.2. Durante todo o Processo Seletivo, os candidatos receberao
informativos por meio do e-mail e whatsapp. Aqueles que nao
forem selecionados poderao solicitar acesso aos seus resultados e
feedbacks.

9.3. Todas as dinamicas serao supervisionadas pelos diretores e
demais membros da empresa.

Uberlandia, 03 de Setembro de 2024

ANA CLARA REIS
Vice-Presidente da Communicare Jr.

Av. Jodo Naves de Avila, 2121 - Santa Ménica, Uberlandia - MG 38408-10
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